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DECRETO n° 4.340/2026
05.05.2026.
Regulamenta a Premiacdo de Boas Préaticas aos Professores do
Pré I- Educacdo Infantil ao 5° Ano do Ensino Fundamental na

Rede Publica Municipal de Ensino:

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, ESTADO DO

PARANA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas.

Art. 1 - Do objetivo

Ao instituir este prémio, o Municipio busca:
- Reconhecer e incentivar professores, gestores escolares e equipes pedagogicas que
apresentem praticas inovadoras, baseadas em evidéncias e com resultados mensuraveis na
aprendizagem.
- Promover a disseminacdo de experiéncias exitosas, fortalecendo a cultura de colaboragao
entre as instituicGes de ensino.
- Estimular a melhoria continua da gestdo escolar e dos processos de ensino-aprendizagem,
contribuindo para o alcance das metas do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada.
- Valorizar o mérito educacional, reforcando o papel estratégico dos profissionais da

educacéo na garantia do direito de aprender.

Art. 2 - Quem pode participar
Professores efetivos ou temporarios (PSS) da rede municipal

Projetos individuais ou em grupo

Art. 3 - Do trabalho a ser inscrito
O trabalho apresentado pelo professor da educacao infantil e do ensino fundamental, com vinculo
efetivo ou temporario, devera conter uma experiéncia pedagdgica, realizada entre fevereiro a

outubro de 2026, e conter:
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- Justificativa (motivos pelos quais o trabalho foi desenvolvido);
- Objetivos (0 que o professor gostaria que os alunos aprendessem);
- Competéncias e direitos de aprendizagem/habilidades desenvolvidas (como o trabalho se
desenvolveu para alcancar as competéncias e direitos/ habilidades propostas);
- Metodologia (o relato do passo a passo de como o trabalho foi desenvolvido);
- Avaliacgéo (como foi feito o processo e acompanhamento de aprendizagem dos alunos, ;
- Auto avaliacdo (reflexdo para a préatica do professor);
- Exibicdo de material que comprove a experiéncia (fotos, videos, depoimentos e

producdes que comprovem as etapas de desenvolvimento da pratica).

Art. 4 - Critérios de Avaliacao
I. Impacto na Aprendizagem (0-10)
Melhoria comprovada no desempenho dos alunos (indices CNCA)

Engajamento e participacdo dos alunos

I1. Inovacédo (0-10)
Criatividade na metodologia

Uso de novas abordagens ou recursos

I11. Planejamento e Organizacgéo (0-10)
Clareza dos objetivos

Coeréncia entre proposta, execucao e avaliacdo

IV. Inclusédo e Equidade (0-10)
Atendimento a diversidade

Estratégias inclusivas

V. Sustentabilidade e Continuidade (0-10)
Possibilidade de continuidade do projeto
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Facilidade de replicagdo em outras escolas

V1. Uso de Recursos (0-10)

Uso eficiente de recursos disponiveis

Integracdo com tecnologia (quando aplicavel)

Art. 5 - Da pontuacgéo Final

Nota maxima: 60 pontos
Classificacao:
Ouro: 50-60 pontos
Prata: 40—49 pontos
Bronze: 30-39 pontos

Art. 6 - Das etapas do Processo

1.
2.

N o g~ w

Inscricdo (formulério + relato da pratica)

Relato do professor( video ou por escrito) da aplicabilidade do projeto e aceitacdo dos
alunos se alcancou o objetivo proposto.

Anélise documental

Avaliagdo por comisséo técnica

(Opcional) Visita ou apresentagéo

Resultado final e premiagéo

Relato escrito pela equipe pedagogica ou direcdo escolar ( Parecer sobre a aplicagdo do

Projeto)

Paragrafo Unico: Cada estabelecimento de ensino ficara responsavel por analisar e selecionar 01

projeto por ano: 1° ao 5° ano do ensino fundamental e 01 projeto por turma da educacdo infantil:

Pré I e Pré I1. Nos casos de turmas multisseriadas, selecionar 01 projeto por ciclo.

Art. 7 - Da Avaliacao
A avaliagdo seré realizada por comissao composta por:
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1 membro da Secretaria Municipal de Educacao
1 membro do Conselho Municipal de Educagéo
1 professor de Lingua Portuguesa, que ndo esteja mais na ativa

2 especialistas convidados

Art. 8 -Da Premiacéo
1° Lugar: R$ 2.000,00
2° Lugar: R$ 1.000,00
3° Lugar: R$ 500,00

Art. 9 - Da divulgacdo e Compartilhamento
e Criacdo de banco de boas praticas
e Seminario municipal

e Publicacéo digital ou impressa

Santo Antbnio do Sudoeste — PR, 05 de maio de 2026.

Ricardo Antbnio Ortind

Prefeito Municipal
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Formulério de Inscrigdo
Premiacéo de Boas Praticas Docentes

1. Identificacdo do Professor(a)

Nome completo:

CPF:

Matricula (se houver):

Telefone:

E-mail:

2. Dados da Escola

Nome da escola:

Etapa de ensino:

Disciplina(s):

3. Tipo de Projeto
() Individual
( ) Coletivo

Se coletivo, informar os participantes:
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4. Titulo da Prética Pedagdgica

5. Objetivos da Pratica

(Descrever de forma clara o que se pretendeu alcangar)

6. Descricao da Prética

(Como foi desenvolvida, metodologias utilizadas, recursos, etapas)

7. Resultados Obtidos

(Descrever evidéncias de aprendizagem, engajamento, melhorias)

8. Incluséo e Equidade

(Como a pratica atendeu diferentes perfis de alunos)
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9. Possibilidade de Replicagéo

(A prética pode ser aplicada em outras turmas/escolas? Como?)

10. Envolvimento da Comunidade

(Houve participacao de familias ou comunidade?)

11. Anexos (opcional)
( ) Fotos

() Videos

( ) Relatorios

( ) Outros:

12. Declaragao

Declaro que as informag6es apresentadas sdo verdadeiras e que autorizo a divulgacdo desta pratica

para fins educacionais.

Local e data:

Assinatura;
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